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Stellenplan  - Teil D- Zusammenstellung

Teilhaushalt

Beamte Beschäftigte B u. C Insgesamt Beamte Beschäftigte B u. C Insgesamt Beamte Beschäftigte B u. C Insgesamt

01.01.01. Vertragswesen 0,12 0,10 0,22 0,12 0,10 0,22 0,12 0,10 0,22

01.01.02. Einrichtungen für die gesamte Verwaltung 1,45 1,45 1,50 1,50 1,50 1,50

01.01.03. Personalentwicklung / -dienste 0,15 0,40 0,55 0,15 0,40 0,55 0,15 0,40 0,55

01.01.04. Gemeindeorgane 0,75 1,85 2,60 0,75 2,10 2,85 0,75 2,10 2,85

01.01.05. Öffentlichkeitsarbeit und Repräsentationen 0,35 0,25 0,60 0,35 0,25 0,60 0,35 0,25 0,60

01.01.06. Angelegenheiten der Sozialversicherung und sozialen Hilfen 0,30 0,30 0,30 0,30 0,30 0,30

01.01.07. Finanzverwaltung 0,30 2,00 2,30 0,30 2,09 2,39 0,30 2,09 2,39

01.01.09. Informationstechnik 0,30 0,15 0,45 0,30 0,15 0,45 0,30 0,15 0,45

01.02.01. Technisches/handwerkliches Liegenschafts- u. Gebäudemanagement 2,51 2,51 3,11 3,11 3,11 3,11

01.02.02. Bauhof 7,67 7,67 7,58 7,58 7,58 7,58

02.01.01. Statistik und Wahlen 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40

02.02.01. Verkehrslenkung,-sicherung und -überwachung 0,15 0,10 0,25 0,15 0,10 0,25 0,15 0,10 0,25

02.02.02. Meldewesen 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25

02.02.03. Allgemeine öffentliche Sicherheit und Ordnung 0,20 0,05 0,25 0,20 0,05 0,25 0,20 0,05 0,25

02.03.01. Feuer- und Brandschutz 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15

02.03.02. Katastrophenschutz, Zivilschutz 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10

04.01.01. Kirchen- sonstige Religionsgemeinschaften 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04.02.01. Theater / Musik und Kulturpflege 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10

04.02.02. Büchereien 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04.02.03. Schulen 0,02 0,05 0,07 0,02 0,05 0,07 0,02 0,05 0,07

04.03.01. Städtepartnerschaften 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

05.01.01. Förderung von Trägern der Wohlfahrt 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02

06.01.01. Tageseinrichtungen für Kinder 0,45 19,91 20,36 0,45 19,53 19,98 0,45 19,53 19,98

06.02.01. Kinder-, Jugend- und Familienförderung 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07

08.01.01. Sportförderung 0,03 0,05 0,08 0,03 0,05 0,08 0,03 0,05 0,08

Zahl der Stellen 2019 Zahl der Stellen 2018 Zahl der tatsächlich besetzten Stellen am 30.06.2018
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09.01.01. Flächen- und Nutzungsplan 0,05 0,30 0,35 0,05 0,35 0,40 0,05 0,35 0,40

10.01.01. Grundstückswertermittlung, -ordnung 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

10.02.01. Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

11.01.01. Abfallbeseitigung 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

11.02.01. Planung, Bau und Unterhaltung von Kanalanlagen, Satzungsrecht 0,68 0,68 0,70 0,70 0,70 0,70

11.03.01. Planung, Bau und Unterhaltung von Wasseranlagen, Satzungsrecht 0,25 2,28 2,53 0,25 2,15 2,40 0,25 2,15 2,40

11.04.01. Konzessionsabgaben 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02

12.01.01. Planung / Bau / Erneuerung Verkehrswege/-anlagen,Satzungsrecht 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25

12.01.02. Betrieb und Unterhaltung Verkehrswegen und -anlagen 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10

12.02.01. ÖPNV 0,02 0,03 0,05 0,02 0,03 0,05 0,02 0,03 0,05

12.03.01. Straßenreinigung und Winterdienst 0,20 0,20 0,10 0,10 0,10 0,10

13.01.01. Natur- und Landschaftsschutz 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

13.02.01. Gewässerschutz 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02

13.03.01. Forstwirtschaftliche Unternehmen 0,05 2,00 2,05 0,05 2,00 2,05 0,05 2,00 2,05

13.03.02. Förderung der Landwirtschaft 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

13.04.01. Planung, Bereitstellung und Unterhaltung öffentliches Grün 0,20 0,20 0,05 0,05 0,05 0,05

13.05.01. Bestattungswesen 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15

13.05.02. Friedhofswesen 0,19 0,19 0,19 0,19 0,19 0,19

14.01.01. Allgemeiner Umweltschutz 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10

15.01.01. Wirtschaft und Tourismus 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

16.01.01. Zuweisungen und Umlagen 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10

16.01.02. Gemeindesteuern und -gebühren 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70

16.02.01. Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 0,30 0,50 0,80 0,30 0,61 0,91 0,30 0,61 0,91

Stellenplan 2019 4,00 46,59 50,59

Stellenplan  2018 4,00 46,91 50,91

4,00 46,91 50,91
besetzten Stellen
Zahl der am 30.06.2018
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